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 مدیریت آمار و فناوری اطلاعات دانشگاه علوم پزشکی کرمان 

 اعضای هیات علمی به تفکیک نوع استخدام 

 

نفر قراردادی   32،  نفر رسمی و پیمانی  358هیات علمی،    586از مجموع  

مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان )طرح(، ضریب  (نفر    196و  

K  ،  مشمولین ماده یك قانون نحوه تامین هیات علمی مورد  متهد خدمت و

 تشکیل داده است.   را(  هادانشگاهنیاز  

 اعضای هیات علمی به تفکیک جنسیت 

 

 نفر مرد بودند.   297نفر زن و    289هیات علمی،    586از مجموع  

 نوع استخدام و جنسیت هیات علمی به تفکیک اعضای 

 

 اعضای هیات علمی به تفکیک مدرک تحصیلی 

 

  phd    ،48از اعضای هیات علمی دارای مدرک تحصیلی دکتری  درصد    47

 ارشد بودند.  کارشناسی  درصد  5درصد دکتری تخصصی و فوق تخصص و  

 

 

 اعضای هیات علمی به تفکیک مرتبه علمی 

دارای مرتبه علمی  درصد    30و    استادیار  اعضای هیات علمی درصد از    70

 . باشندمی  و مربی  دانشیار،  استاد 

 

پیمانی

30%

متعهد خدمت

26%

قراردادی

5%

kضریب 

4%

طرح

2%

مورد نیاز 

دانشگاه

2%

رسمی

31%

زن

49%

مرد

51%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

مرد

زن

استاد

10%

استادیار

70%

دانشیار

15%

مربی

5%



 هیات علمی                                                                                                                                                                                                                                    1400آمار نامه         

 

 مدیریت آمار و فناوری اطلاعات دانشگاه علوم پزشکی کرمان 

 عضای هیات علمی به تفکیک محل خدمت ا

 

  

 

 

 اعضای هیات علمی به تفکیک سن                                                                         علمی به تفکیک سابقه کاراعضای هیات               

                  

 درصد در گروه سنی    37،  میهیات عل  586از مجموع                                        دارای سابقه کار  درصد  57هیات علمی،    586از مجموع               

 سال است.   40تا    31                                                                          و کمتر بوده است.سال    10                                   
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