شرح وظایف کارشناس برنامه عملیاتی
1. تعامل موثر با دفتر برنامه‌ریزی و نظارت راهبردی و مشارکت فعالانه و اثربخش در تصمیم‌گیری‌های کمیته برنامه‌ریزی وزارت متبوع؛
2. هدایت و راهبری «کمیته تدوین و پایش برنامه» در حوزه تخصصی؛
3. حصول اطمینان از تدوین برنامه‌های کامل و جامع ذیل اهداف کلان تدوین شده؛
4. هدایت و راهبری اجرای صحیح برنامه‌های عملیاتی مشترک تدوین شده برای دانشگاه
5. تعامل سازنده با مدیران پایه و کارشناسان دانشگاه در خصوص برنامه و فعالیت‌ها، نظارت و کنترل بر کیفیت انجام ارزیابی‌های انطباق دوره‌ای توسط واحدهای زیرمجموعه؛
6. مشارکت و تعامل موثر با دفتر برنامه‌ریزی و نظارت راهبردی در تهیه گزارش‌های عملکردی دوره‌ای 
7. هماهنگی و برقراری تعامل موثر با ادارات و دفاتر زیرمجموعه دانشگاه به منظور تدوین و ارسال گزارش عملکرد یکپارچه و جامع از حوزه مربوطه؛
8. پاسخگویی به واحدهای زیرمجموعه و رفع ابهام و راهنمایی آنها در خصوص تکمیل فرم‌ها و دستورالعمل‌های ارسالی؛
9. بررسی کارشناسی و اصلاح محتوایی و ویرایشی اطلاعات و نظارت بر کمیت و کیفیت گزارش‌های عملکردی حوزه مربوطه؛
10. شرکت در جلسات تخصصی و اطلاع‌رسانی و انعکاس موضوعات مهم مطرح‌شده به مدیران ارشد و نمایندگان واحدهای زیرمجموعه.










a. تعامل موثر با دفتر برنامه‌ریزی و نظارت راهبردی و مشارکت فعالانه و اثربخش در تصمیم‌گیری‌های کمیته برنامه‌ریزی وزارت متبوع؛ 
b. هدایت و راهبری «کمیته تدوین و پایش برنامه» در حوزه تخصصی؛ 
c. حصول اطمینان از تدوین برنامه‌های کامل و جامع ذیل اهداف کلان تدوین شده؛ 
d. هدایت و راهبری اجرای صحیح برنامه‌های عملیاتی مشترک تدوین شده برای دانشگاه/دانشکده‌های علوم پزشکی کشور؛ 
e. تعامل سازنده با مدیران پایه و کارشناسان دانشگاه/دانشکده علوم پزشکی کشور در خصوص برنامه و فعالیت‌ها، نظارت و کنترل بر کیفیت انجام ارزیابی‌های انطباق دوره‌ای توسط واحدهای زیرمجموعه؛ 
f. مشارکت و تعامل موثر با دفتر برنامه‌ریزی و نظارت راهبردی در تهیه گزارش‌های عملکردی دوره‌ای از میزان تحقق اسناد بالادستی، قوانین، برنامه‌های توسعه‌ای و بلندمدت در حوزه سلامت از جمله: سیاست‌های کلی سلامت، وعده‌ها و وزیر محترم بهداشت، سند تحول دولت مردمی، احکام و برنامه‌های پنج‌ساله توسعه، احکام دائمی توسعه کشور و سایر قوانین و اسناد بالادستی مرتبط؛ 
g. هماهنگی و برقراری تعامل موثر با ادارات و دفاتر زیرمجموعه دانشگاه/دانشکده‌های علوم پزشکی به منظور تدوین و ارسال گزارش عملکرد یکپارچه و جامع از حوزه مربوطه؛ 
h. پاسخگویی به واحدهای زیرمجموعه و رفع ابهام و راهنمایی آنها در خصوص تکمیل فرم‌ها و دستورالعمل‌های ارسالی؛ 
i. بررسی کارشناسی و اصلاح محتوایی و ویرایشی اطلاعات و نظارت بر کمیت و کیفیت گزارش‌های عملکردی حوزه مربوطه؛ 
j. شرکت در جلسات تخصصی و اطلاع‌رسانی و انعکاس موضوعات مهم مطرح‌شده به مدیران ارشد و نمایندگان واحدهای زیرمجموعه.













