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  ي اثرات پژوهش ها اهميت و اهداف ارزشيابي شاخص

د توجه سـت مورهااي فراتر از دانشـگاه و دانشـگاهيان، مدتي سـلامت در محدودههاو بررسـي اثرات پژوهشگيري  اندازه

اي  شـده براي انجام پژوهش چه فايدهصـرف  ةال برخي از كشـورها اين اسـت كه هزينؤكشـورها قرار گرفته اسـت. س ـ

ت و نياز دارند براي افزايش  ي پژوهش اس ــهاكشــورها چالش اصــلي، كمبود هزينهداشــته اســت، براي برخي ديگر از  

علت اين اهميت روزافزون هر چه باشـد،    ،حالم پژوهش فوايدي داشـته اسـت. درهرپژوهش، نشـان دهند كه انجا ةبودج

 ــهـااثرات پژوهش بـا چـالشگيري  انـدازه را تعريف نموده،   »پژوهشاثرات  «ت. بنـابراين در اين مقـدمـه ابتـدا يي همراه اسـ

توان آن مي  پردازيم كه چگونهمي  بيان نموده و در نهايت به اين موضوع را سپس اهداف مختلف بررسي اثرات پژوهش

   .نمودگيري  اندازهرا  

  ي سلامتهااثرات پژوهش

ييد تعاريف بر أميزان ت  ترين تفاوت آنبه منظور شفاف نمودن اثرات پژوهش تعاريف محدودي ارائه شده است كه مهم

دهند  مي بودن و قابل انتســاب بودن اثرات اســت. دو تعريف موجود كه اين تفاوت را به خوبي نشــانگيري  اندازهقابل  

  عبارتند از:  

ت  ... اثر بر روي« ياسـ ادي، اجتماعي، فرهنگي، سـ لامت، محيط  هاتغيير و يا ايجاد منفعت اقتصـ و   و خدمات عمومي، سـ

  )/http://www.hefce.ac.uk/rsch/REFimpact(  »فراتر از دانشگاهكيفيت زندگي  

ــاد« ــهم قابل پژوهش در اقتص ــت از س ــت  ،امنيت ملي  ،فرهنگ   ،جامعه  ،اثر پژوهش عبارت اس ــياس ي عمومي يا  هاس

http://www.arc.gov.au/research-(  »فراتر از دانشــگاه  ،محيط زيســت يا كيفيت زندگي ،بهداشــت  ،خدمات

framework#Definition-and-principles-impact(  

 

  اثرات پژوهش گيري اندازه اهداف 

  :شودمي  كلي بيان  ةاثرات پژوهش در چهار حيطگيري  اندازهاهداف بررسي و 

ــت  ،اثبات فوايد حمايت از پژوهش، افزايش درك از پژوهش و فرايندهاي آن  حمايت طلبي: ــياس گذاران و در س

  و رفتار ايشان.  هاجامعه به منظور تغيير سياست

پژوهش به صـورت كارا و اثربخش مصـرف شـده اسـت و پژوهشـگران و نظام   ةنشـان دادن اينكه بودج  پاسـخگويي:

  دهد.  مي  قرارسؤال  پژوهشي را مورد 

گذاري شود كه بهترين استفاده  دام قسمت پژوهش سرمايهآينده در ك تعيين اين موضوع كه در  تخصيص منابع:

  از منابع محدود موجود انجام پذيرد.  

حمايت نمود، با بهتر توان آن را  مي  درك اين موضـوع كه چگونه و چرا پژوهش اثربخش اسـت و چگونه  :تحليل

   .ي پژوهشيهاهدف توليد شواهد براي سياستگذاري
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  ثر أزيرا روش اجرا را مت  شود، ن به صورت شفاف مشخص  براي بررسي اثرات پژوهشي در يك سيستم، ابتدا بايد هدف آ

از اهدافبر  .سازدمي امتياز   ، اي برخي  به  و رتبهنياز  اثرات پژوهش  به  طلبي و  باشد (مانند حمايتمي  بندي آندهي 

).  تحليل ثر بر ايجاد اثرات و نوع اثرات اهميت دارند (مانند  ؤبراي برخي اهداف، تعيين عوامل م  تخصيص منابع) ولي 

  .نمايدمي  العات موردي) را تعيينهمچنين تعيين اهداف بررسي اثرات پژوهشي، رويكرد آن (رويكرد اكولوژيك و يا مط 
  

  گيري اثرات پژوهش  ي اندازهها روش

) و روش  top down  )ecologic studies، دو روش كلي معرفي شـده اسـت. روش  هاپژوهشبه منظور بررسـي اثر 

bottom top  )case studies()1(  .  

تفاده در سـطح گلوبال جمع  متغيرهاي  ،)top down(بالا به پايين    در مطالعات وند، مثلاًمي  آوريمورد اسـ ارزيابي    شـ

ــده براي انجام   ةزان هزينيم ةرابط ــرف ش ــي از بيماريميوكاهش مرگبر  هاپژوهشاثر آن  و  هاپژوهشص ي  هار ناش

ا. اين)4-2(  خـاص ا هـدف برآورد پولي اثرات پژوهش انجـام  تگونـه مطـالعـ ــتر بـ همچنين در ايران هم  پـذيرد.  مي  بيشـ

در آن مطالعه    وجود دارد كه،  ي انجام شـدههاپژوهش  باي رابطه مرگ كودكان زير پنج سـال  پژوهشـي به منظور بررس ـ

خص   اخصش ـمشـ اس شـ عهاد كه بعد از تطبيق بر اسـ اني و زمان، به ةي توسـ د  افزايش    يازا انسـ يِ   ةمقالصـ اصـ   اختصـ

  . )5(  يابدمي  هر تولد زنده كاهش  يبه ازا U5MR  17  ميزان  كودكان،

ــيبراي  هاتعدادي از پژوهش  ،)bottom up(  پايين به بالا  در مطالعات گيرند. به مي  اثرات، مورد ارزيابي قرار بررسـ

  گيرند.  مي  در طول زمان مورد بررسي قرار هاانتخاب شده و اثرات آن هااين ترتيب كه گروهي از پژوهش

  شناسي: ملاحظات روش

بررسي  ي اكولوژيك و هاسري ملاحظات متدولوژيك وجود دارد كه در هر كدام از روشدر بررسي اثرات پژوهشي يك 

  باشد. ملاحظات متدولوژيك در بررسي اثرات متدولوژيك عبارتند از: مي  تررنگ پر هاموردي، برخي از آن

اب اثر به پژوهش باشـد كه تعيين  مي ثير عوامل مختلفة تأنتيج ): هر اثر و تغييريAttribution issues(  انتسـ

   همراه است.يي  هاسهم پژوهش در ايجاد اثر و تغيير با چالش

اتمام پژوهش و ايجاد اثر، فاصــله زماني وجود دارد كه ردگيري اثرات حاصــل از    ميان  ):Time lags(  خير زماني تأ

  نمايد.  مي  را مشكل شپژوه

ملاحظاتي كه برشـمرده شـد، دو رويكرد اكولوژيك و بررسـي موردي هر كدام مزايا و معايبي دارند كه در  به با توجه 

  بيان شده است.  1جدول  
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  ي اكولوژيك و مطالعات مورديهامقايسه مزايا و معايب روش  -1 جدول

  رويكرد   مزايا  معايب

 مشكل انتساب اثر به پژوهش 
  .وري داده كم استآكار براي جمع حجم  

  هاي موجود) (به علت استفاده از داده 

  بالا به پايين

  (اكولوژيك) 

حجم كار براي جمع آوري داده زياد است (به علت نياز  

 هاي متعدد و بررسي مستندات) به انجام مصاحبه 
  كنترل مشكل انتساب اثر به پژوهش 

  پايين به بالا

  (مطالعه موردي) 

  ي آن هاو شاخص  »وردمبررسي «ي مورد بررسي در رويكرد هاحيطه

لامت به روشهابراي ارزيابي اثرات پژوهش دههاچارچوب  (bottom up)  پايين به بالا ي سـ اند كه يكي  يي معرفي شـ

براي بررسي اثرات   payback باشد. چهارچوبمي  paybackي پيشنهاد شده، مدل  هاترين مدلترين و جامعمهم از

 ) در دانشـگاهHERGتوسـط گروه تحقيقات اقتصـاد سـلامت ( 1996در سـال   تحقيقات ارائه شـده در نظام سـلامت

ا د. در اين چهـ ه گرديـ ان ارائـ ــتـ ل انگلسـ ات در  برونـ ــل از تحقيقـ اصـ افع حـ هپنج  رچوب منـ د علم،    ؛طبقـ ل توليـ ــامـ شـ

آژانس   2009. در سـال  )9-6(  نمايدمي  معرفيگذاري، اثر بر سـلامت و اثر بر اقتصـاد  سـازي، اثر بر سـياسـتظرفيت

معرفي  ي مفصـلي  هاشـاخص  paybackي معرفي شـده در چهارچوب  هابراي هر يك از حيطه  ،كانادايي علوم سـلامت

ثيرات پژوهش در  أمنظور ارزيابي تالعات متعددي به ي پيشــنهادي مطهاتوســط اين چهارچوب و شــاخص  .)10(  كرد

 اند. يد قرار دادهأيناسب بودن اين چهارچوب را مورد تكه همگي م  )14-11( دنيا انجام شده است

در شـش دانشـگاه علوم    هاپژوهشتهيه گرديد و اثرات اي  پرسـشـنامه  paybackدر ايران هم با توجه به چهارچوب  

ي قرار گرفت. در اين پروژه از طرح ور مورد بررسـ كي كشـ الهاپزشـ يافته بودند  خاتمه  1388  و  1387ي  هايي كه در سـ

  .  )15(تا آن را تكميل نمايد  شداصلي آن فرستاده   تعدادي به صورت تصادفي انتخاب گرديده و پرسشنامه براي محقق

ســـطح تجمعي    ؛بايد دو نكته را در نظر گرفت هااثرات پژوهش  ارزيابيبراي   هاترين شـــاخصبراي انتخاب مناســـب

)aggregation levelي ي اثرات در كدام  Pillars(  ) و گروه دانشـ ود كه بررسـ خص شـ طح تجمعي بايد مشـ ). در سـ

ملي و   /ياعتبار، دانشگاهي/ استان  ةكنندمينأدپارتمان، سازمان ت  سـطوح شامل فردي، گرنت و گروه پژوهش، سازمان/

پايه،  مشــخص شــود كه چه گروهي شــامل علوم المللي قرار اســت انجام پذيرد. در مورد گروه دانشــي بايديا بين

  قرار است بررسي شود.  اي  باليني، علوم ارائه خدمت، علوم جمعيتي و بهداشت عمومي و علوم بين رشتهعلوم
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  )case studies( مطالعات مورديدر  تجارب جهاني در بررسي اثرات پژوهشي در سطوح ملي

يات آناين تجارب را جمع  ،مروري  ةاين مورد وجود دارد كه دو مطالع  در دنيا تجارب متعددي در وصـ را   هاآوري و خصـ

  نشان داده شده است.   2نتايج در جدول  اند. ه كردهمطالع

  پژوهش در كشورهاي مختلفي ارزيابي اثرات هامشخصات برنامه  -2 جدول

  چهارچوب  كشور خلاصه  شرح   مشخصات 

 در  بودجه  ،مشـخص نمودن تصـميمات  براي
  در (  شــدمي  بينيپيش.  بود  شــده گرفته  نظر
  .كند  را تعيين  بودجه  درصدده  )  ابتدا

  كـاملي   طيف. قبول قـابـل و  نقـاط قوت: معتبر
امل  را  تأثيرات  از ودمي  شـ ازگار.  شـ  ةهم  با  سـ

 .هارشته

RQF ــتفاده كرده    موردي  مطالعه  رويكرد  از اس
 تحقيق  از  ييهانمونه تحقيقاتي  يهاگروه  اســت،

 دهند.  مي  ارائه  را  مربوطه  شواهد  و  بالا تأثير  با

RQF  شــناســايي اثرات   براي  و  شــده  آزمايش  
ــتفاده  قابل ــت  اسـ   دولت   تغيير دليل  به  اما  ،اسـ
 .است  نشده  عملي  هرگز

 استراليا 

دسترسي    و  كيفيت  چارچوب
  تحقيق

Research Quality 

and Accessibility   
Framework (RQF) 

  تعيين تصــميمات   براي   ARCگذاريامتياز
  حال،اين  با.  نيســت  فردي  ،بودجه به  مربوط
  اســتراتژيك تصــميمات  كه  اســت  اين  هدف
  .را تعيين كند  تريكلي

نــه دامـ ف:  ــعـ ضـ قــاط  ي  نـ لـ ر    از  كــامـ   را اثـ
ــازگـاري.  گيردنميدربر ــتـه  همـة  بـا  سـ   هارشـ
  .است  دشوار

تلاش براي استفاده    اولين RAISS چارچوب
اي  پرسشنامه .  است  شاخص  بر  مبتني  از رويكرد

)  شودمي  پر   محققان  توسط  كه(  طراحي گرديد
تحقيقاتي مورد    طرح150  اثرات  و براي محاسبه

  محاسبه  براي  چارچوب  اين  استفاده قرار گرفت.
  كمپين  تحقيقاتي  مالي  يهاكمك  تأثير

 .است  شده  استفاده (ARC) آرتروز  تحقيقاتي

 بريتانيا 

   گذاري  نمره  سيستم
RAND / ARC  
Impact Scoring 

System (RAISS) 

ل  از  يكي ذار  عوامـ أثيرگـ ــطح  بر  تـ ه  سـ   بودجـ
  .است

  .هارشته  همه  با  نقاط قوت: سازگار

ارچوب ابي  رويكرد  يـك PART چـ بر    خودارزيـ
  عملكرد  ارزيابي  براي  كه  اسـاس پرسـشـنامه اسـت

  فدرال  دولت  ســراســر  در ي تحقيقاتيهابرنامه
اده ــتفـ ــودمي  اسـ ابي  اين  .شـ ه   از  ،ارزيـ امـ ا  برنـ هـ

دمي ه  خواهـ داف  برابر  در  را  عملكرد خود  كـ   اهـ
 PART كنند.  ارزيابي،  خود)  تأثير(  استراتژيك

أثير  ارزيـابي  براي امـه از هزار بيش  كـارايي  و  تـ   برنـ
 .شودمي  استفاده  فدرال

ايالات  
متحده  
 آمريكا 

  ارزيابي  سنجش برنامه  ابزار
Program Assessment 

Rating Tool  
 (PART) 

ت  براي دايـ داخلات بهبود  هـ ده درنظرمـ   دهنـ
  شده است.   گرفته

  شــامل  را تأثيرات  از كاملي  نقاط قوت: طيف
  .شودمي

عف: احتمال   بيش   كاري حجم  ايجاد  نقاط ضـ
 حد  از

ERiC  ارچوب دي  چـ ديـ ابي  براي  جـ أثير  ارزيـ  تـ
ــيســتم در)  »اجتماعي  كيفيت«  يا( تحقيقات  س
ــت  هلند  عالي  آموزش   چندين   اين چارچوب.  اس
ي  روش ــابـ ــا  را  ارزي م  ب يــب  هـ ركـ ي  تـ نــدمـ :  كـ

  تحليل   و  شـاخص  بر مبتني  رويكرد  خودارزيابي،
 ذينفعان.

 هلند

  زمينه   در  تحقيقات  ارزيابي
Evaluating Research 

in Context  
  (ERiC) 
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 گيري: نتيجه 

 ترويج اسـتفاده از   ،ي سـلامتهاي علوم پزشـكي بر اسـاس شـاخص اثرات پژوهشهاارزشـيابي دانشـگاه  هدف نهايي

  باشد.مي ي مرتبط با سلامتهاگيريتصميم  ي سلامتي درهانتايج پژوهش

 ازدهي پژوهش«مطالعه موردي» و با استفاده از چارچوب «ب  ارزشيابي با رويكرد« )paybackپذيرد.  مي  ) انجام 

   (ــگاه ها و مراكز تحقيقاتي ــكده ها، پژوهش ــامل دانش ــكي (ش ــگاه علوم پزش ــگران دانش ــيابي از پژوهش در اين ارزش

ال هاي   ان طي سـ ت مي گردد چنانچه يكي از پژوهش هاي ايشـ ده  1399و  1398،  1397درخواسـ   منجر به تاثير شـ

اند، فرم مربوطه را تكميل نموده و به كارشـناس ارزشـيابي دانشـگاه خود ارسـال نمايند. سـال تصـويب پژوهش و خاتمه  

 آن اهميت ندارد. مهم زماني است كه تاثير گذاري رخ داده است. 

 از:  ليه در ارزشيابي حاضر عبارت استاصول او   

 يو سازمان  يدر سطح فرداي حرفه  يهاتيبه فعال  يده: جهتيزشينظام انگ،  

 هاها (و به دنبال آن همه انواع طرحو دانشگاه  نيو عدالت: فراهم آوردن امكان مشاركت همه محقق  يبرابر(،  

 رديگمي  نفعان قراريدر دسترس ذ  يو ستاد  يدرسطوح دانشگاه  يابيارزش  يندهايفرا  يتمام  :تيفاف ش  ، 

 كه اثر   ييهابه طرح  يازدهيو در امت  ييدر شــناســا  يو ســازمان  يمنافع فرد ريثأاز ت  يريمنافع: جلوگ  تضــاد

  اند.داشته
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  روش اجرا  . 2

  ند:  شومي در اين بخش موضوعات زير به صورت جداگانه بيان

  ي ارزشيابي  هاحيطه -١

  فرايند ارزشيابي در سطح دانشگاه و وزارت بهداشت  -٢

  ي اثرات هامربوط به هر يك از حيطهي هاشاخص -٣

 دهي  روش داوري و معيارهاي امتياز -٤

 امتيازدهي  -٥

 ها و فرايند اعتراض به نتايج بازخورد نتايج به دانشگاه -٦

 بندي اجراي ارزشيابي  زمان -٧

  

  ي ارزشيابي هاحيطه  -2- 1

يابي اثرات پژوهش  يي كه برايهاحيطه تفاده قرار هاارزشـ ميمگيرند،  مي  مورد اسـ گيري»، «اثر بر عبارتند از «اثر بر تصـ

ضروري براي ايجاد اثرات سلامتي    مرحلةبه عنوان   »هااجرايي شدن نتايج پژوهشحيطة «.  سلامت» و «اثر بر اقتصاد»

افه شـده اسـت  و اقتصـادي يابي و تعريف آنها. حيطهبه چارچوب بازدهي پژوهش اضـ بيان   3در جدول   هاي مورد ارزشـ

  شده است. 

  سلامت ي هاي اثر پژوهشهاحيطه -3 جدول

  تعريف   نوع اثر  حيطه اثر 

اثر بر 

 گيري تصميم

ــفارش ســازمان   انجام پژوهش به س

 تصميم گير 

ــازمان تصــميم گير براي انجام پژوهش، منابع مالي اختصــاص داده   س

  است. 

ــتندات  ــميم  كمك بهتوليد مس تص

طوح بين المللي، ملي و   گيري در سـ

  استاني

  تصميم گيري شامل موارد زير مي باشد:   كمك بهمستندات 

ارزيابي   : (مانند سياستگذاران و مديران براي يآموزش يمحتو 

دستورالعمل ها و   ،ياستياسناد سخلاصه سياستي،  فناوري سلامت، 

(مانند:   دهندگان، ارائه )تصميم گير يمصوبات سازمان ها اي

ابزار كمك ( ، بيماران)هاي باليني و بهداشت عموميراهنماي 

 انيدانشجو، مردم و  )تصميم بيماران

  ،  

   

ها در تهيه اسـتفاده از نتايج پژوهش

 گيري تصميم كمك به مستندات

تصـــميم گيري شـــامل موارد ذكر شـــده بعلاوه   كمك به  مســـتندات

  مطالعات مروري منظم مي باشد.  
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اجرايي شدن 

نتايج  

 ها پژوهش/پژوهش

در  ها  پژوهشاستفاده از نتايج  

هاي ملي (داخل و  سياست گذاري

 خارج از وزارت بهداشت)

در  ها  پژوهشاستفاده از نتايج  

استاني،  هاي سياست گذاري

دانشگاهي و شبكه بهداشت و  

 درمان شهرستان 

تصميم گيري مورد استفاده قرار بگيرند و   كمك بهچنانچه مستندات  

يا هرگونه دستورالعمل اجرايي مبني بر اجرايي شدن نتيجه پژوهش  

  در يك جمعيت مشخص صورت گرفته باشد.  

ايجاد اثرات  

 سلامتي  

اثر بر شيوع و بروز بيماري، كيفيت 

  زندگي و يا طول عمر  

در اين بخش، بايد با استفاده از 

انجام پژوهش و يا آناليز داده هاي  

نتايج  روتين نشان داده شود كه  

منجر به  پژوهش كه اجرا شده اند،

  ايجاد اثرات سلامتي شده اند. 

  

 

 تواند از مسيرهاي زير ايجاد گردد:  اثرات سلامتي مي

  اجراي مداخلات اثربخش در ســـطح جامعه براي پيشـــگيري از

 ابتلا به بيماري 

 اثر بر رفتار مردم و اثر بر رفتار بيماران 

 ارزان ــخـيـص  ــريـعتشـ سـ دقـيـقتـر،  ايـمـنـيتـر،  تـعـيـيـن  و تـر/  زايـي 

 تشخيص ايمني

 تر بيماران بستريمديريت مناسب 

  هاي درماني و يا حمايتي اثربخشروشاجراي 

 ــايي گروه اسـ ــنـ ال  شـ اري و اعمـ ه بيمـ اي پرخطر براي ابتلا بـ هـ

 مداخلات مناسب

 هاي ســلامت  كنندهايجاد مداخلاتي براي بهبود وضــعيت تعيين

ــلاح، تعيين هاي اجتماعي و كننده(مانند عوامل خطر قابل اص

 محيطي)هاي زيستكنندهتعيين

 ه   ايجـاد مـداخلاتي براي ــعيـت كيفيـت ارائـ ــعيـت وضـ بهبود وضـ

ــبت،   ــي، مناس ــترس ــامل مقبوليت، دس ــلامتي (ش خدمات س

 اثربخشي، كارايي و ايمني)

 ساير موارد 

ايجاد اثرات 

 اقتصادي

اثر بر درآمدزايي و افزايش كارايي  

  در سطح فرد و سازمان  

در اين بخش،  بايد با استفاده از  

انجام پژوهش و يا آناليز داده هاي  

نتايج  روتين نشان داده شود كه  

، منجر به پژوهش كه اجرا شده اند 

 ايجاد اثرات اقتصادي شده اند. 

تواند از  اثرات اقتصادي شامل درآمدزايي و افزايش كارايي كه مي

 مسيرهاي زير ايجاد گردد:  

 دمات قابل فروش جديد توليد محصول يا خ 

   بهينه نمودن كالا و يا محصول قبلي (افزايش كيفيت و يا

 كاهش هزينة توليد) 

  بنيانآفريني دانشايجاد كار 

   اجراي مداخلات مبتني بر شواهدي كه منجر به كاهش تعداد

رفتة كار به علت بيماري يا ناتواني (بستري در  روزهاي ازدست

 منزل و يا بيمارستان) گردد 

 راي مداخلات مبتني بر شواهدي كه منجر به كاهش  اج

 هاي مستقيم بيماران و نظام سلامت گردد. هزينه

 ساير موارد 
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  فرايند ارزشيابي در سطح دانشگاه و وزارت بهداشت   - 2- 2

در  باشـد و مي ، به شـرح زيرهاثيرگذاري پژوهشي علوم پزشـكي بر اسـاس شـاخص تأهامراحل انجام ارزشـيابي دانشـگاه

  نمايش داده شده است: 1شكل  

 از طرف ستاد    هااول: ارسال نامه، راهنما و فرم ارزشيابي براي دانشگاه مرحلة .١

ايي و بررسـي اعتبار و غربالگري پژوهش مرحلة .٢ ناسـ ال طرحي تأثيرهادوم: شـ گاه و ارسـ ي  هاگذار توسـط دانشـ

 منتخب به ستاد  

 دهي  ار و امتيازمنظور بررسي اعتبگذار به ي تأثيرهاسوم: ارزيابي پژوهش مرحلة .٣

  هاي علوم پزشكي در سطح دانشگاه و ستاد : مراحل انجام ارزشيابي دانشگاه1شكل 
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  ي اثرات هاي مربوط به هر يك از حيطههاشاخص -3-2

اخص  ها، زيرحيطههاحيطه ت.  5و  4ول  ادر جد هانياز براي آنو مسـتندات مورد  ها)، تعريف آنها(شـ ده اسـ خص شـ مشـ

ت كه مثلاً  هااهميت تعريف براي هر يك از زيرحيطه تند مربوطه  اين اسـ ت نام مسـ لامت ،ممكن اسـ  ارزيابي فناوري سـ

  ي آن مشابه ارزيابي فناوري سلامت باشد كه بايد در نظر گرفته شود. انباشد وليكن محتو
  

  نيازمورد اثر و مستندات هايهراهنما و تعريف حيط -4 جدول

  گيري تصميمالف ) حيطه اثر: اثر بر  

 مستندات مورد نياز  نوع اثر 

  در همه موارد گزارش نهايي پژوهش و كد اختصاصي آن بايد ارسال گردد.  

  

انجام پژوهش به سفارش  سازمان . 1الف 

 تصميم گير 

اعتبار پژوهش توســط مدرك، مســتند و يا نامه كه نشــان دهنده تخصــيص 

  سازمان سفارش دهنده باشد.

  . توليد مستندات كمك به تصميم گيري در سطوح بين المللي، ملي و استاني2الف  

سياستگذاران و مديران،  براي يآموزش يمحتو

، گيرندگان خدمت،  دهندگان خدمتارائه 

  انيدانشجومردم و 

 clinicalشامل   راهنماي ارائه خدمت

practice guideline,  public health 

guideline, Patient Decision Aid  

خلاصه  ، سلامت  يفناور يابيارز

دستورالعمل  ،ي استياسناد سي، استيس

تصميم   يمصوبات سازمان ها اي ها و 

  گير

تصميم گيري توليد شده كه بايد به صورت يكي از شكل   كمك بهمستند  . ١

 هاي زير باشد:  

  مقاله چاپ شده در مجلاتpeer review  

 سازمان هاي مرتبط.  تائيد و يا چاپ شده توسط  

  گيري تصميم  كمك بهها در تهيه مستندات  . استفاده از نتايج پژوهش3الف.

  مطالعات مروري منظمدر توليد انواع   

  

 فايل مقاله مروري منظم چاپ شده   . ١

اوليه كه در   . ٢ يا گزارش پژوهش  ليست مطالعات وارد شده مطالعه  فايل مقاله و 

  ) باشد.  included studiesمروري (

 براي يآموزش يمحتودر تهيه 

دهندگان  سياستگذاران و مديران، ارائه 

،  انيدانشجو، گيرندگان خدمت، خدمت

 مردم

شامل    در تهيه راهنماي ارائه خدمت

clinical practice guideline,  

بيان شده   2تصميم گيري ( همانگونه كه در بخش الف   كمك به مستند ل يفا .1

  است) 

  (مقاله و يا گزارش نهايي )   هياول پژوهش مستند .2

  كمك به. مستندي كه نشان دهنده استفاده از نتايج پژوهش در توليد مستند 3

  تصميم گيري باشد. 
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public health guideline, 

Patient Decision Aid   
، در تهيه سلامت  يفناور يابيارزدر تهيه 

اسناد  ي، در تهيه استيخلاصه س

مصوبات   ا يدستورالعمل ها و  ،ياستيس

 تصميم گير  يسازمان ها

  ها ب ) حيطه اثر: اجرايي شدن نتايج پژوهش/پژوهش

 مستندات مورد نياز  شاخص

  در همه موارد گزارش نهايي پژوهش و كد اختصاصي آن بايد ارسال گردد.  

در سياست ها  پژوهشاستفاده از نتايج  

هاي ملي (داخل و خارج از وزارت  گذاري

 بهداشت)

در سياست ها  پژوهشاستفاده از نتايج  

استاني، دانشگاهي و شبكه هاي گذاري

 بهداشت و درمان شهرستان

در صورتي كه در پژوهش مورد نظر مستند تصميم گيري توليد شده است  . ١

و يا نتايج پژوهش در توليد مستند تصميم گيري استفاده شده است، بايد  

مستندي ارائه گردد كه نشان دهنده استفاده از مستندات تصميم گيري 

 باشد. 

نشان دهنده  در صورتي كه مورد فوق نباشد، بايد مستندي ارائه گردد كه  . ٢

اجرايي شدن نتايج پژوهش باشد. در اين صورت بايد براي پژوهش مورد 

نظر، فايل مقاله و مستندي كه اجرايي شدن را به آن ربط دهد، پيوست 

  گردد.  

  ج) حيطه اثر: اثر بر سلامت 

  مستندات مورد نياز  شاخص

اثر بر شيوع و بروز بيماري، كيفيت زندگي و يا  

 طول عمر 

 فايل مقاله و يا گزارش نهايي پژوهش مورد نظر   . ١

 مستندي مبني بر اجرايي شدن نتيجه پژوهش مورد نظر   . ٢

ت، اين  . ٣ ته اسـ لامتي در جامعه به وقوع پيوسـ تندي كه ثابت نمايد اثرات سـ مسـ
پژوهش (يا گزارش آناليز داده هاي روتين) و يا مقاله  مسـتند مي تواند گزارش 

 چاپ شده اي باشد كه اثرات سلامتي ايجاد شده را بررسي نموده باشد.

  چ) حيطه اثر: اثر بر اقتصاد 

  مستندات مورد نياز  شاخص

اثر بر درآمدزايي و افزايش كارايي در سطح 

 فرد و سازمان

   نظر مورد پژوهش نهايي  گزارش يا  و  مقاله  فايل . ١

   نظر مورد پژوهش نتيجه شدن اجرايي بر مبني مستندي . ٢

  اين است، پيوسته  وقوع به جامعه در سلامتي اثرات نمايد   ثابت كه مستندي . ٣

  مقاله يا  و)  روتين هاي   داده آناليز گزارش يا(  پژوهش  گزارش تواند  مي مستند

 . باشد  نموده بررسي را شده ايجاد سلامتي اثرات كه  باشد اي شده چاپ
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  : مشخصات مستندات كمك به تصميم گيري5ل وجد

تصميم   كمك به  مستند  مشخصات

 گيري 
  محتوي   روش شناسي  

  مبتني بر پژوهش مصوب  اوليه و ثانويه باشد.  
ارزيابي محتوي آموزشي نشان دهنده اثرات  

 مثبت آن باشد.   

گروه مخاطب مشخص و اهداف يادگيري 
 تعريف شده وجود داشته باشد.   

محتوي آموزشي براي 
،  سياستگذاران و مديران
ارائه دهندگان، بيماران،  

 دانشجويانمردم و 

استفاده از روش هاي مرور نظام مند براي  
  شناسايي اثربخشي  

فاده از نظرات ذي نفعان (شامل بيماران و است
  ارائه دهندگان خدمت) 

 

مشخص كردن مسير تشخيصي، درماني كه  
گروه مخاطب آن ارائه دهندگان خدمت مي  

 باشد.   

  هاي باليني  ماي راهن

  استفاده از روش هاي مرور نظام مند  
استفاده از نظرات ذي نفعان (شامل بيماران و 

  خدمت) ارائه دهندگان 
  

بيان اطلاعات مورد نياز بيماران با ذكر  
جزئيات در مورد انتخاب هاي ممكن براي 

  بيماران، پيامد حاصل از هر يك از انتخاب ها،  
دارا بودن بخش هايي كه به شفاف نمودن و  
 بيان نمودن ارزش هاي بيمار كمك نمايد.  

  ابزار كمك تصميم بيماران  
 

استفاده از روش هاي مرور نظام مند براي  
  شناسايي اثربخشي  

انجام مطالعه اوليه و يا ثانويه براي انجام ارزيابي  
  اقتصادي 

  منافع و  اثربخشي فناوريمشخص نمودن 
 آن اقتصادي 

 ارزيابي فناوري سلامت 

انجام مطالعات مروري براي شناسايي مزايا و  
  معايب هر يك از راهكارها 

  
انجام مطالعه اوليه و يا ثانويه براي شناسايي  

 نحوه اجراي راهكار 

خلاصه سياستي، مستندي است كه گروه  
مخاطب آن سياستگذاران و مديران بوده و  
  شامل يك و يا همه بخش هاي زير مي باشد: 

   شفاف سازي مشكل  
 مداخلهمقايسه مزايا و معايب چندين ر 

  براي رفع مشكل
  نحوه اجراي راهكار 

  
راهنماي بهداشت عمومي مستندي است كه 
گروه مخاطب آن سياستگذاران و مديران بوده  

 و تنها براي يك مداخله تهيه شده است. 

و   خلاصه سياستي
بهداشت راهنماي 
 عمومي

  مبتني بر پژوهش مصوب  اوليه و يا ثانويه باشد.  
 

مستندي است كه مداخلات و نقشه راه يك 
سازمان را ترسيم مي كند. اسنادي مانند سند  
سلامت سالمندي و سند بيماري هاي غير 
 واگير نمونه هايي از اين نوع اسناد هستند.  

اسناد سياستي،  
دستورالعمل ها و يا  
مصوبات سازمان هاي  

 م گيرتصمي
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  دهي  امتياز روش داوري و معيارهاي -4-2 

،  6پذيرد. در جدول مي اثر ايجاد شده در دو سطح دانشگاه و سطح ستادي انجام ييدتأداوري با هدف  - 1-4-2
  اهداف داوري در هر يك از سطوح بيان شده است.  

 

  داوري اهداف و شيوة ،هامراحل داوري اثرات پژوهش  -5 جدول

  شيوه داوري   هدف  سطح داوري

  دانشگاه 
اثرات    يبرا  هاو اعتبار آن وجود مستندات    يبررس

  شده    جاديا

ــگـاه علوم   ــي در معـاونـت تحقيقـات و فنـاوري دانشـ بررسـ

  توسط كارشناس ارزشيابي      پزشكي

  ستاد 
  )verificationبررسي درستي اثرات بيان شده (

  ) scoring(   شده  جاديبه اثرات ا  ازيو ارائه امت

  . رديپذمي  انجام  مليدر سطح    يتوسط پانل تخصص  يداور

  

  ي تخصصي داوري  هافرايند تشكيل پانل -2- 4- 2

  ) و دانشگاهي موضوعيت دارد.اين پيوست، براي سطوح ملي (ستاديتمامي مطالب ذكر شده در  
  

 :  نيازي موردهاپانل .١

   هاپانلپانل اصلي و سابباشد،  مي نياز به دو پانل •

   هاپانلايندة سابوزارت بهداشت، نم  يب پانل اصلي: تيم تحقيق، نمايندةترك •

پايه (شـامل تمامي  علومعبارتند از   هاشـوند. اين حيطهمي  ي علم تشـكيلهابر اسـاس حيطه  هاپانلسـاب •

اگروه ه)ي علومهـ ايـ ــت عمومي، علوم  ،  پـ داشـ اليني، علوم بهـ ــين  علوم بـ ــصـ ل متخصـ ــامـ اعي (شـ اجتمـ

  گذاري، مديريت و اقتصاد سلامت، متخصصين ارتقاء سلامت)سياست

ابتركيب   • ي، نمايندهها: نماينده تيم تحقيق، محققين حيطههاپانلسـ صـ تفادهاي  ي تخصـ كنندگان از از اسـ
 هانتايج پژوهش

  تناســب پژوهش و نوع اثر، دعوت، علاوه بر اعضــاء دائم، افرادي هم در صــورت نياز به هاپانلدر ســاب •
 گردند.مي

 

 و معيار انتخاب داوراننحوه انتخاب اعضا   .٢

  كنندگان از نتايج پژوهش. اركت دارند، پژوهشگران و استفادهي علم، دو گروه افراد مشهادر هر يك از حيطه
  دانشي مورد نظر   اختصاصي حيطه  استاد يا دانشيار، تسلط بر دانش معيارهاي انتخاب پژوهشگران: •
  نفع  كنندگان از نتايج پژوهش: نماينده سازمان و يا گروه ذياستفادهمعيارهاي انتخاب   •

  
 حضور دارند.    هانلاپدر جلسات پانل اصلي، نماينده ساب:  هاپانلو ساب هانحوه تعامل پانل .٣

 

 وظايف پانل اصلي:   .۴

  تعيين معيارهاي ارزشيابي   •
  تعيين فرايندهاي ارزشيابي   •
 مرحلة آزمايشي (پايلوت)انجام اصلاحات بر اساس   •

   هاپانلتعيين اعضا ثابت ساب •
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   هاپانلبررسي نتايج ارزشيابي انجام شده توسط ساب •
  

 :  هاپانلوظايف ساب .۵

  دهي  اعتبار اثرات ادعا شده و امتياز  بررسي •
  تعيين اعضا متغير   •
 مرحلة آزمايشي (پايلوت)بر اساس نتايج    موردنيازپيشنهاد اصلاحات   •

 

 و نحوه برگزاري جلسات  هانحوه كنترل شفافيت، عدالت و تضاد منافع در تركيب پانل .۶

 داوران بايد فرم تضاد منافع را امضا نمايند.   •

 گردد.مي  پانل بر روي سايت معاونت تحقيقات وزارت بهداشت بيانپانل اصلي و ساب  ءنام اعضا •

اب • لي و سـ ات پانل اصـ ي (پايلوت)  در    هاپانلتمام جلسـ بط گرديده و از منظر  مرحلة آزمايشـ برنامه ضـ
 گردد.  مي  تحليل  هاي داوري و ساير چالشهاچالش

اب براي • لي و سـ ات پانل اصـ ان    هاپانلهر يك از جلسـ ص ايشـ ركت نموده و تخصـ ا شـ بايد تعداد اعضـ
 ثبت گردد.  

 

  بايد در نظر گرفته شود.  هاثابت و متغير پانل  ءنظام انگيزشي براي اعضا .٧
 

 نحوة برگزاري جلسات .٨

ا پانل، دا • ور تمامي اعضـ ات: حضـ ناختن جلسـ ميت شـ رايط به رسـ ي براي شـ اصـ وران و مدعوين اختصـ
 تشكيل جلسه الزامي است. 

 فرم حضور در جلسات در ابتداي جلسه تكميل گردد.   •

  

  هاگردش كار ارزشيابي اثرات پژوهش  -3-4-2

 شود. مي  دهيسنجي شده و امتيازاعتبار  هاپانلو اثرات ادعا شده در ساب هاپژوهش .١

پانل در  گيرد و ســپس اعضــا ســابمي  و اثرات ادعا شــده مورد بحث قراردر مورد هر طرح  ،ابتدا در جلســه
ــاب ميان  نمايند.مي امتيازات خود را واردي مربوطه هافرم   گين امتيازات براي هر حيطه براي هر پژوهش حس
 گردد.  مي

 شود.  مي نتايج در پانل اصلي بررسي .٢

ؤ .٣ لي سـ اب الات وچنانچه در پانل اصـ ود، نمايندة سـ ورت    هاپانلابهاماتي مطرح شـ فاهي و در صـ يحات شـ توضـ
 نياز توضيحات كتبي ارائه خواهند بود. 
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  امتيازدهي   -5-2

  باشند:مي  رفته براي امتيازهاي در نظر گرفته شده به شرح زيركاري بههافرضپيش-1-5-2

زيرا   باشـد،مي  يگيرتصـميمتر از امتياز حيطه اثر بر اقتصـادي، بيش ـجاد اثرات سـلامتي و امتياز تعلق گرفته به اي .١

دن نتايج پژوهش ادي نيازمند اجرايي شـ ند و نياز به تعاملات و مداخلات  ها ميايجاد اثرات سـلامتي و اقتصـ باشـ

 بيشتري دارد.  

ورتي به « .٢ تفاده از نتايج پژوهش براي در صـ تيس ـاسـ تاني،  يگذاراسـ گاه  اسـ ت و درمان  و   يدانشـ بكه بهداشـ شـ

(داخل و خارج وزارت بهداشت) استفاده نشده    ي مليهاگذاريسـياسـتدر    گيرد كهمي ، امتياز تعلق»شـهرسـتان

د، قاعدتاً  تفاده قرار گرفته باشـ طح ملي مورد اسـ ي در سـ ت كه اگر نتايج پژوهشـ وع اين اسـ د. دليل اين موضـ   باشـ

ــطوح پايين تردر   ــتفاده قرار گرف  س ــت). ولي  ته اســت (و يا حداقل پهم مورد اس تانســيل آن را داشــته اس

تاني را دارند و اتفاقاً هاكه نتايج برخي از پژوهشازآنجايي گاهي و اسـ طح دانشـ تفاده در سـ يار    تنها قابليت اسـ بسـ

 ناديده گرفته شوند.   نبايدباشند،  مي  موردنيازهم  

ــورت واحد و در كن هااز پژوهشاي  و يا مجموعهيك پژوهش ( .٣ ــدهكه به ص   اند)، ار يكديگر منجر به ايجاد اثر ش

 امتياز بياورند.   ي»، «اثر بر سلامت» و «اثر بر اقتصاد»گيرتصميماثر بر تواند در هر سه حيطه «مي

  

  

آگاهي رساني   امتيازاتي كه به هر يك از حيطه هاي اثرات تعلق مي گيرد، بعد از برگزاري جلسات تخصصي با كميته داوران 
  خواهد شد.  
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  و فرايند اعتراض به نتايج هابازخورد نتايج به دانشگاه - 6-2

  

شـود و از دانشـگاه  ) به دانشـگاه برگردانده ميي(به صـورت تجمع  يينها  ازيدر سـطح سـتاد و امت  يابيارزش ـ  جينتا

ته مي ود نتاخواسـ را يهاطرح  يابيارز  جيشـ انياز نظر ا  طيواجد شـ گران اطلاع  شـ انرا به پژوهشـ از   نيكنند. همچن  يرسـ

آن را به پژوهشـگر   لينبوده، دل  يبررس ـ  طيواجد شـرا  شـانيكه از نظر ا  ييهاشـود در مورد طرحدانشـگاه خواسـته مي

يند.  ستاد اعتراض نما  ازيامت به هفته دو  توانند تاشده مي يشان بررسكه طرحي . پژوهشگرانندينما يسانراطلاع  نفعيذ

ات روش  4طبق فرايندهاي بيان شـده در بخش  آن به سـتاد ارسـال گردد تا   هيبه همراه مسـتندات و توج  ديبا  اعتراضـ

   مورد بررسي مجدد قرار بگيرند.  اجرا

  بندي اجراي ارزشيابي زمان  -2-7

به كارشـناس ارزشـيابي دانشـگاه  ،  به همراه مسـتندات مورد نياز    را 1فرم    بهشـتيارد 9  پژوهشـگران محترم بايد تا  

  تحويل دهند.  

 

 

 

  

نكته مهم: در صورتي كه پژوهش هاي شما پژوهشگر محترم، اثراتي را ايجاد نموده است كه در اين 

نشده است لطفا با نماينده ارزشيابي دانشگاه خود تماس بگيريد. ايشان   در نظر گرفتهپروتكل، 

  و اشكالات را با تيم ستادي مطرح و پاسخ را به آگاهي شما خواهند رساند. سئوالات 
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  به نام خدا 

  " ارزشيابي تاثيرات پژوهش هاي انجام شده در دانشگاه هاي علوم پزشكي" : پرسشنامه طرح 1فرم شماره 

  با سلام و احترام 

هدف نهايي پژوهش بهبود وضعيت سلامت و رفاه جوامع مي باشد. براي دستيابي به اين هدف بايد مبتني بر نياز پژوهش انجام  

پژوهش    ج ياستفاده از نتا  جيتروشود و نتايج آن در تصميم گيري هاي ذي نفعان سلامت مورد استفاده قرار گيرد.  به منظور  

عملكرد    ي ابشيارزاولين قدم اندازه گيري آن مي باشد. به همين دليل    با سلامت  مرتبط  يها   يريگ  م يدر تصم  ي سلامت  يها

ا در اولويت برنامه هاي معاونت تحقيقات و فناوري قرار گرفته  كشور بر اساس شاخص اثرات پژوهش ه  يعلوم پزشك  يدانشگاه ها

  يي و مداخلات اثربخش اجرا گردند.  است تا بدين وسيله علاوه بر ترسيم وضعيت موجود، نقاط نيازمند مداخله شناسا

به منظور ارزشيابي اثر پژوهش هاي سلامت چارچوب ها و شاخص هايي در سطح بين المللي پيشنهاد شده اند كه مهم ترين  

ت آن ها كه در اين ارزشيابي مورد استفاده قرار گرفته  اند، اثر بر تصميم گيري، اجرايي شدن نتايج پژوهش، اثرات سلامتي و اثرا

  اقتصادي مي باشند.  

بنابراين از شما پژوهشگران محترم تقاضا مي گردد، سئوالاتي را كه در ادامه اين فرم مطرح شده اند، بررسي نموده و  چنانچه 

موجب ايجاد حداقل يكي از اثرات بيان شده در فرم را   1399و  1398، 1397در مورد پژوهش هاي خود كه در طي سال هاي 

  ا فرم را تكميل نموده و به همراه مستندات مورد نياز به معاونت تحقيقات و فناوري دانشگاه ارسال نماييد.  داشته اند، لطف

  ي اسلام  يجمهور   يعلوم پزشك  يهادانشگاه  يابيارزش  ةپروتكل برنام"حيطه هاي اثرات مورد نظر و مستندات مورد نياز آن در  

  بيان شده است.   "سلامت نسخه پژوهشگر ي هااثرات پژوهش يهابر اساس شاخص  رانيا

  توجه فرماييد كه :  

سال تصويب پژوهش و سال خاتمه آن اهميت ندارد، مهم اين است كه در سه سال تعيين شده، تاثير گذاري پژوهش به        

  وقوع     پيوسته باشد.    

  پروتكل بيان شده است.   4ماره مستندات مورد نياز براي هر يك از اثرات، در جدول ش     

  براي هرپژوهش تاثير گذار، فرم ارزشيابي جداگانه تكميل گردد.         

  چنانچه هرگونه سئوال يا ابهامي وجود دارد، لطفا به كارشناس ارزشيابي دانشگاه خود تماس حاصل فرماييد.  

 با تشكر
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  مشخصات طرح 

    : عنوان طرح

    : دانشگاه

    :كد اخلاق    كد طرح در سامانه پژوهشي دانشگاه: 

    ): مركز تحقيقاتي  /(دانشكده  پروپوزال   محل تصويب

  :عنوان وابستگي سازماني                                                                                  : پژوهشگر اصلي

  

  بخش الف : بررسي اثر تحقيقات  بر تصميم گيري هاي نظام سلامت 

 آيا پژوهش به سفارش سازمان تصميم گير، انجام شده است؟     - ١

  نام سازمان سفارش دهنده: .............................................................................................          �بلي   

   �خير

 ير شده است؟ آيا پژوهش منجر به توليد يكي از انواع مستندات كمك به تصميم گيري ز - ٢

  ، مردم  ان يدانشجو، گيرندگان خدمت،  دهندگان خدمتسياستگذاران و مديران، ارائه    براي  يآموزش  يمحتو  تهيه  �

 clinical)، راهنماي ياليني ( Patient Decision Aidشامل ابزار كمك تصميم بيمار ( تهيه راهنماي ارائه خدمت  �

practice guideline  بهداشت عمومي ()  و راهنمايpublic health guidance  (  

  ) Health Technology Assessmentسلامت(  يفناور   يابيارزتهيه   �
 )  Policy Brief(ياستيخلاصه ستهيه    �

  ي مجر   يمصوبات سازمان ها   ايدستورالعمل ها و    ،ياستياسناد ستهيه    �

  

 آيا از نتايج پژوهش  در تدوين مطالعات و مستندات كمك به تصميم گيري  زير استفاده شده است؟   - ٣

 ، مردم انيدانشجو، گيرندگان خدمت،  دهندگان خدمت سياستگذاران و مديران، ارائه    براي  يآموزش  يمحتو  �

  (شامل همه انواع مطالعات مروري ) مطالعات مروري منظم   �

 clinical practice)، راهنماي ياليني (Patient Decision Aidشامل ابزار كمك تصميم بيمار ( راهنماي ارائه خدمت  �

guideline) و راهنماي بهداشت عمومي  (public health guidance  (  

  ) Health Technology Assessmentسلامت(  يفناور  يابيارز  �

 )  Policy Brief(ياستيخلاصه س  �

  ي مجر  يمصوبات سازمان ها  ايدستورالعمل ها و    ،ياستي اسناد س  �
 

  
  
  
  
 

  بخش ب: اجرايي شدن نتايج پژوهش 
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 (به طور مستقيم يا غير مستقيم)  استفاده شده است؟  آيا از نتايج اين طرح در تصميم گيري هاي وزارت بهداشت - ۴

          خير/ نمي دانم �بلي         �
 است، لطفا نحوه استفاده را توضيح دهيد: چنانچه پاسخ شما بلي 

............................................................................................................................. ............................................................................................................
.................................................................................................................................................... ..................................................................................... 

از نظام سلامت(به طور مستقيم يا غير مستقيم)  استفاده شده   آيا از نتايج طرح مذكور در تصميم گيري هاي خارج  - ۵

 است؟

         خير/ نمي دانم �بلي         �
  چنانچه پاسخ شما بلي است، لطفا نحوه استفاده را  توضيح دهيد: 

............................................................................................................................. .................................................................................................................
............................................................................................................................................... ..................................................................................... 

ن، دانشگاه و يا شبكه بهداشت و درمان شهرستان، در محل خدمت  آيا از نتايج اين طرح در تصميم گيري هاي استا   - ۶

 شما استفاده شده است؟ 

         خير/ نمي دانم �بلي         �
  چنانچه پاسخ شما بلي است، لطفا نحوه استفاده را توضيح دهيد: 

...................................................................................... .................................................................................................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………..  
  
  

  بخش ج : بررسي اثر تحقيقات بر سلامت 

آيا به كارگيري نتايج اين طرح اثرات سلامتي شامل تاثير بر شيوع و  بروز بيماري، كيفيت زندگي و يا طول عمرداشته   - ٧

        خير  �بلي         �است؟              

اثر بر سلامت مي تواند از مسيرهاي زير ايجاد گردد، لطفا مشخص نماييد نتايج پژوهش از كدام طريق منجر به ايجاد اثرات سلامتي  
  شده است:  

  انجام مداخلات اثربخش در سطح جامعه برای پيشگيری از ابتلا به بيماری   �
  اثر بر رفتار مردم و  اثر بر رفتار بيماران   �
  يمن يا  صيو تشخ  يي زا  يمنياتشخيص ارزانتر، سريعتر، دقيق تر/ تعيين   �
  مديريت مناسب تر بيماران بستري  �
  به كارگيري روش هاي درماني و يا حمايتي اثربخش  �
  شناسايي گروه هاي پرخطر براي ابتلا به بيماري   �
ي و  اجتماع  يكننده ها  يينتع،  عوامل خطر  قابل اصلاحبر وضعيت تعيين كننده هاي سلامت (مانند    انجام مداخلات تاثيرگذار بر  �
  زيست محيطي)   يكننده ها  يينتع
يت، دسترسي، مناسبت، اثربخشي، كارايي و  مقبولوضعيت كيفيت ارائه خدمات سلامتي (شامل    انجام مداخلات تاثير گذار بر  �

 ايمني)

  ...................  ساير موارد: ................................................................................................................. �

  

 

  بخش ج: بررسي بخش اثرات اقتصادي تحقيقات 
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 آيا به كار گيري نتايج اين طرح منجر به ايجاد اثرات اقتصادي شده است؟     - ٨

        خير  �بلي         �        

اثر بر اقتصاد مي تواند از مسيرهاي زير ايجاد گردد، لطفا مشخص نماييد نتايج پژوهش از كدام طريق منجر به ايجاد اثرات اقتصادي  
  شده است:  

  ايو    يفرد  ير يشگيپ  تجهيزاتواكسن،  ي،  صيتشخ  يروش ها   دي ولفروش جديد (مانند ت  توليد محصول يا خدمات قابل �
 ي)جمع

 بهينه نمودن كالا و يا محصول قبلي (افزايش كيفيت و يا كاهش هزينه توليد)  �

 كار آفريني دانش بنيان �

 يا بيمارستان) تعداد روزهاي از دست رفته كار به علت بيماري يا ناتواني (بستري در منزل و  كاهش   �

  هزينه هاي مستقيم بيمارانكاهش    �

  هزينه هاي مستقيم نظام سلامت كاهش    �

  ............................. .............................................................................................................................ساير موارد:  �

  

پژوهشگر محترم، خواهشمنديم در مورد اثراتي كه پژوهش شما داشته است و در سئوالات قبلي انتخاب  - ٩

اگر نياز به توضيحات بيشتري مي باشد، لطفا در اين قسمت يادداشت فرماييد. اين توضيحات در نموده ايد،  

 فرايند داوري كمك كننده خواهد بود.  

............................................................................................................................. .................................................................................................................

............................................................................................................................................... .....................................................................................  

 


